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 آگهي استخدام پيماني 

سازمان آموزش و پرورش استان آذربايجان شرقي جهت تامين نيروي انساني مورد نياز خود طبق مفاد قانون اسـتخدام كشـوري و                      

  سازمان 26/1/1386مورخ  1394/60/405از محل مجوز شماره     ،  قانون برنامه چهارم توسعه      145آيين نامه استخدام پيماني و با عنايت به ماده          

،  نفر از افراد واجد شرايـط را از طريق برگزاري آزمون كتبي و مصاحبه و گزينش                 71تعداد  ، مـديريت و برنامه ريزي استان آذربايجان شرقي        

 :     به صورت پيماني براي خدمت در مناطق نيازمند استان آذربايجان شرقي به شرح ذيل استخدام مي نمايد 

 محل جغرافيايي خدمت و جنسيت،  هاي تحصيلي مورد نياز سازمان آموزش و پرورش بر حسب رشته امتحاني مدارك و رشته) : 1(جدول شماره 

 شرايط احراز جنسيت
رشته 

 شغلي

عنوان رشته 

 امتحاني
 كد

 محل جغرافيايي خدمت 

مديريت ها و ادارت آموزش و (

 *)پرورش

تعداد 

مورد 

 نياز
 زن مرد

تر در داشتن مدرك تحصيلي ليسانس و بالا

 رشته هاي تحصيلي ذيل

الكتروتكنيك 

 )برق(
1 

 – مرند –  مراغه – سراب –خواجه 

  گوگان-  ورزقان -ميانه 
 ـ 7 7

، برق كنترل ، ) قدرت ( مهندسي برق ، مهندسي برق 

 دبيري برق، تاسيسات الكتريكي ، برق صنعتي 

 ـ 4 4  ميانه– ملكان – مراغه –سراب  2 الكترونيك 
، راديو و تلويزيون ، كنترل ، مخابرات ، الكترونيك 

 دبيري الكترونيك، الكترونيك صنعتي 

ساختمان 

 )عمران(
3 

 – اهر – عجب شير – سراب –بناب 

 مرند

 ـ 5 5
كارهاي عمومي ، راه و ساختمان ، ساختمان 

 دبير فني عمران، عمران ، ساختمان 

 ـ 1 1 اهر  4 صنايع چوب 
علوم و ، صنايع چوب ، نايع چوب چوب شناسي و ص

 دبير فني صنايع چوب، صنايع چوب و كاغذ 

 ـ 4 4  نفر ـ مرند2اهر ـ مراغه  5 مكانيك خودرو
، مكانيك خودرو ، مكانيك در حرارت و سيالات 

 دبير فني اتومكانيك، اتومكانيك 

 6 ساخت و توليد 
 تبريز ـ شبستر ـ عجب 5ناحيه 

 شير ـ مراغه

 ـ 4 4
دبير ، ماشين ابزار ، قالب سازي ، ت و توليد ساخ

 مكانيك طراحي جامدات، فني ساخت و توليد 

 7 كامپيوتر 
  مرندـ بناب ـ تيكمه داش ـ ميانه:مرد

 انزاب ـ ميانه: زن 

6 4 2 
رياضي كاربردي با ، كامپيوتر با هر گرايش 

 دبيري كامپيوتر، گرايش كامپيوتر 

 كارتوگرافي، دبير فني نقشه برداري ، نقشه برداري  ـ 2 2 ريز ـ سراب تب2ناحيه  8 نقشه برداري 

 ـ 3 3 آذرشهر ـ مرند ـ ورزقان 9 صنايع فلزي 
دبير فني صنايع فلزي ، جوشكاري ، صنايع فلزي 

 تاسيسات فولادي، 

 ـ 3 3  نفر ـ ميانه2مرند  10 متالورژي 
دبير ، ريخته گري با كليه گرايش ها ، متالورژي 

 ني متالورژيف

 ـ 2 2 بناب ـ مرند 11 تاسيسات 
تاسيسات با هر ، مكانيك در حرارت و سيالات 

 دبير فني تاسيسات، گرايش 

 هنر آموزي

 دبير فني گرافيك، ) ارتباط تصويري ( گرافيك  0 2 2 مراغه ـ ميانه : مرد  12 گرافيك 

مربي امور 

 تربيتي
 13 پرورشي 

ين ـ چاراويماق ـ خاروانا ـ خداآفر: مرد 

ملكان ـ عشايركليبر ـ كاغذ كنان ـ 

هشترود ـ تيكمه داش ـ تركمانچاي ـ 

بستان آباد ـ هوراند ـ كليبر ـ كندوان ـ 

 هريس

 چاراويماق ـ خاروانا ـ عشاير كليبر ـ  :زن 

   كندوان ـ خداآفرين  ـ

19 14 5 

( علوم تربيتي ، ) همه گرايش ها ( روانشناسي 

امور ، و راهنمايي مشاوره ، ) كليه گرايش ها 

سنجش و ، مشاوره ، ) كليه گرايش ها ( فرهنگي 

روانشناسي تربيتي ، اندازه گيري و روان سنجي 

 معارف اسلامي و تبليغ، 

مربي 

بهداشت 

 مدارس

 14 بهداشت 

 جلفا - عجب شير- بستان آباد-بناب

 - كليبر- ملكان– شبستر –آذرشهر 

 هشترود

 9 ـ 9
بهداشت ، مومي بهداشت ع، بهداشت مدارس 

 ،پرستاري ، خانواده 

 . منظور از محل جغرافيايي خدمت ، واحدهاي سازماني تحت پوشش مديريت ها و ادارات آموزش و پرورش مناطق و نواحي استان مي باشد* 



 ٢ 

  :الف ـ شرايط عمومي استخدام 

  ـ اعتقاد به مباني نظام جمهوري اسلامي ايران1

 . يا يكي از اديان رسمي كشور مصرح در قانون اساسي  ـ تدين به دين مبين اسلام 2

 .  ـ تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران 3

 )ويژة آقايان ( ـ داشتن كارت پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يا معافيت دايم از خدمت 4

 .ي منع شده باشند  ـ داوطلبان نبايد ازجمله افرادي باشند كه به موجب آراء مراجع قضايي وذي صلاح ازخدمت دولت5

  ـ نداشتن سابقه محكوميت جزايي موثر به تشخيص نيروي انتظامي حوزه محل سكونت مربوط 6

  ـ عدم محكوميت به فساد عقيده و اخلاق و معتاد نبودن به استعمال دخانيات و افيون  7

 مد آموزش و پرورش ـ برخورداري از سلامت كامل تن و روان براي احراز شغل معلمي به تشخيص پزشك معت8

 .  ـ عدم اشتهار به سوء شهرت در محل كار و سكونت 9

 . عدم اشتغال به تحصيل در دانشگاهها و مراكز آموزش عالي-10

 :ب ـ شرايط اختصاصي استخدام 

 در جدول  در رشته هاي تحصيلي مندرجفن آوري تحقيقات و ، مورد تاييد وزارت علوم  ـ داشتن مدرك تحصيلي ليسانس و بالاتر  1

  ) . 1( شماره 

  .1/7/1386 سال تمام در تاريخ 35 سال سن و حداكثر 18 ـ داشتن حداقل 2

 . ـ آزادگان از حداكثر سن مذكور معاف مي باشند 1تبصره 

  مجلس شوراي اسلامي موارد ذيل به22/2/1371 ـ با استناد به قانون اصلاح حداكثر سن داوطلبان استخدام مصوب مورخ  2تبصره 

 : شرط ارايه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه مي گردد 

خـدمت نمـوده انـد بـه        29/5/1367 الي   31/6/1359ـ داوطلباني كه در جبهه هاي نبرد حق عليه باطل به طور داوطلبانه از تاريخ                

 ميزان مدت حضور در جبهه

 حق عليه باطل بستري و يا استراحت پزشكي داشته اند به ميـزان               جانبازان و رزمندگاني كه در اثر مجروحيت در جبهه هاي نبرد           -

 .  مدت زمان بستري شدن و يا استراحت پزشكي 

پدر ، فرزندان  ، همسر  ( آزادگان و مفقودالاثرها    ، جانبازان از كار افتاده كلي كه قادر به انجام كار نمي باشند             ، ـ افراد خانواده شهداء     

 .  سال 5ا ميزان ت) خواهر و برادر ، مادر ، 

 به خدمت اشـتغال داشـته انـد بـه           22/11/1357ـ داوطلباني كه به صورت غير رسمي و تمام وقت در دستگاه هاي دولتي از تاريخ                 

 .  ميزان مدت خدمت غير رسمي آنها 

 :ج ـ مدارك مورد نياز 

  ـ برگ درخواست شغل تكميل شده با دقت وخط خوانا1



 ٣ 

 .ي  ـ تصوير آخرين مدرك تحصيل2

 )تصوير صفحه آخر ، درصورت داشتن توضيحات (   ـ تصوير صفحه اول و دوم شناسنامه 3

 .تصوير كارت شناسائي ملي به صورت پشت و رو  ـ 4

 )براي آقايان (  ـ تصوير كارت پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يا معافيت دايم 5

 .  عزيز انقلاب اسلامي و جنگ تحميلي   ـ اصل گواهي ايثارگري از مراجع ذي صلاح براي ايثارگران6

 بـه نـام تمركـز درآمـدهاي اختصاصـي      92599 ريال به حساب جاري شـماره  35000 ـ اصل رسيد بانكي مبني بر پرداخت مبلغ  7

ن  نزد بانك ملي شعبه مركزي تبريز به عنوان حق شركت در آزمون هاي تخصصي داوطلبـا                سازمان آموزش و پرورش استان آذربايجان شرقي      

 . نصف مبلغ مذكور را پرداخت خواهند نمود )  اولويت هاي استخدام اين آگهي 2و1مندرج در بندهاي ( ايثارگران . استخدام 

در پشت عكس ها به ترتيب نام و نام خانوادگي نام پدر و كد رشته امتحاني مورد تقاضا . تمام رخ ،  جديد 4×3 ـ پنج قطعه عكس  8

 )هار قطعه عكس روي برگ ثبت نام الصاق شود يك قطعه از چ. ( قيد گردد 

 .  مربوط به اولويت هاي استخدامي مندرج در آگهي كه از مراجع ذي صلاح صادر شده باشد اصل مدارك ـ تهيه و ارسال 9

 ) مذكور در صورت شركت  و قبولي در آزمون  ( در مقطع كارشناسي و بالاتر ـ تصوير كارنامه قبولي از آزمون استخدام ادواري 10

 :د ـ نحوه ثبت نام و  ارسال مدارك 

 را با خودكار آبي و خط خوانا و خوش تكميل و به همراه ساير A4 ـ متقاضيان واجد شرايط مي توانند برگ درخواست شغل با ابعاد  1

زچهـارراه بـاغ شـمال ـ سـازمان       با پست سفارشي به نشاني تبريز ـ خيابان ارتش جنوبي ـ بالاترا  10/2/1386مدارك لازم حداكثر تا تاريخ 

 . ارسال نمايند5138664611ـ كدپستي اداره امور اداري و ارزشيابي كاركنان آموزش وپرورش استان آذربايجان شرقي ـ 

، اصـل فـيش واريـزي    ، تصوير مدرك تحصـيلي  ، برگ درخواست شغل ،  ـ مدارك ثبت نام را به ترتيب پاكت ،چهار قطعه عكس  2

تصوير كارنامه قبولي از آزمون استخدام ادواري و ساير مدارك لازم را بدون             ، مدرك مربوط به ايثارگري     ، ) آقايان  ( خدمت   تصوير كارت پايان  

عنـوان و كـد رشـته    ،  قرار داده و در پشت پاكت ارسالي  A4در داخل پاكت به اندازه) به وسيله گيره فلزي ( تا كردن و پس از الصاق به هم 

 . ، را قيد نماييدمدارك مربوط به تقاضاي استخدام پيمـاني مي باشد: و نيز عبارت  ) 1ه به جدول شماره با توج  ( امتحاني

به مدارك ناقص و يا مداركي كه بعد از مهلت مقرر به پست تحويل شده باشد و يا مدارك افرادي كه مشمول مفاد اين آگهـي           : توجه  

 . وجوه پرداختي نيز به هيچ وجه مسـترد نخواهـد شـد           ده اند ترتيب اثر داده نخواهد شد و         نيستند و نيز مداركي كه  از طرق ديگر ارسال ش          

 .بنابراين توصيه مي شود داوطلبان عزيز مفاد آگهي را به دقت مطالعه نمايند

  :هـ ـ زمان و مكان توزيع كارت ورود به جلسه آزمون 

 بعد از ظهر در نشاني هاي ذيـل توزيـع           17 صبح الي    8 از ساعت    1386 ارديبهشت ماه سال     27كارت ورود به جلسه آزمون در روز        

 : خواهد شد 

 مركز تربيت معلم علامه اميني تبريز واقع درانتهاي خيابان طالقاني : آقايان 

 تبريز واقع در خيابان قطران جنوبي )س(مركز تربيت معلم فاطمه الزهراء : خانم ها 



 ٤ 

 .ت ورود به جلسه آزمون به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد محل برگزاري آزمون به هنگام توزيع كار* 

جهت دريافت كارت ورود بـه      ” شخصا، داوطلبان گرامي با در دست داشتن اصل شناسنامه يا كارت ملي و قبض رسيد پستي                : توجه  

مي خود را با منـدرجات كـارت        مشخصات شناسنامه اي و اولويت هاي استخدا      ، جلسه آزمون استخدام مراجعه نمايند و پس از دريافت كارت           

بديهي است صدور كارت ورود به جلسه به جـز          . ورود به جلسه آزمون تطبيق و موارد مغاير را جهت اصلاح به حوزه توزيع كارت اعلام نمايند                  

 . موجد هيچگونه حقي از نظر احراز شرايط استخدام براي داوطلبان نمي باشد، شركت درجلسه آزمون 

  :ي و منابع آزمون كتبي و ـ تاريخ برگزار

 .   برگزار خواهد شد 28/2/1386 ـ آزمون كتبي به صورت عمومي و تخصصي در مورخ 1

معـارف اسـلامي و زبـان انگليسـي در سـطح      ، زبان و ادبيات فارسـي   ـ منابع آزمون عمومي در كليه رشته هاي امتحاني شامل  2

 .  مي باشد هوش و استعدادهاي ويژه  و  كارشناسي

 . مي باشد  ) 2( ـ منابع آزمون تخصصي به شرح جدول شماره  3

  :ز ـ نحوه گزينش 

پاسخ نامه داوطلباني كه فاقد كارنامه قبولي از آزمون استخدام ادواري مي باشند اصلاح خواهـد شـد و پـس از    ،  ـ در مرحله اول  1

شـده انـد    ) سئوالات آزمون عمومي  % 60پاسخ صحيح به    (لازم  داوطلباني كه موفق به كسب حد نصاب علمي         ، استخراج نتايج آزمون عمومي     

هم شرايط با داوطلباني مي باشند كه داراي كارنامه قبولي از آزمون استخدام ادواري و يا نخبگان مي باشند كه در اين صورت داوطلبـان هـر                           

 نمرات فضـلي مكتسـبه در آزمـون تخصصـي بـا             از لحاظ ) قبول شدگان آزمون عمومي، دارندگان قبولي آزمون ادواري و نخبگان         (سه گروه   

پـس  ، با رعايت اولويت هاي استخدام و ساير مفاد اين آگهي         ) سه برابر ظرفيت استخدام محل جغرافيايي     (همديگر مقايسه شده و نفرات برتر       

تخدام به هسته گـزينش نيـروي       جهت طي مرحله بعدي اس    ،  برابر ظرفيت استخدام در هر رشته امتحاني         5/1به تعداد   ، از قبولي در مصاحبه     

 .  انساني سازمان آموزش و پرورش استان معرفي خواهند شد 

 .  مصاحبه به عمل خواهد آمد ،  ـ از پذيرفته شدگان آزمون كتبي 2

از طريـق سـايت اينترنتـي    ،  15/4/1386 ـ فهرست اسامي داوطلباني كه به مرحله مصاحبه راه خواهند يافت حداكثر تا مـورخ   3

 .  انتشار خواهد يافت org.eaedu.www به نشاني ان آموزش و پرورش استان آذربايجان شرقيسازم

  :ح ـ اولويت هاي استخدام 

د و امور زز شهداي والامقام انقلاب اسلامي به بنياد شهيع ـ با توجه به تخصيص جداگانه رديف هاي استخدامي مربوط به فرزندان م 1

 . ايثارگران كشور ، چنانچه از فرزندان معظم شهيد در اين آزمون شركت نمايند همانند داوطلبان عادي با آنان رفتار خواهد شد 

 مـورخ   16638/353 قانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت موضوع مصوبه شـماره                 42 بر اساس ماده     -2

كل سهميه استخدامي براي استخدام ساير ايثارگران شامل آزادگان ، جانبازان و ساير اعضاي خـانواده                % 5سلامي ،    مجلس شوراي ا   29/8/84

، فرزنـد  ، همسر ، مادر ، اسراء و جانبازان از كارافتاده كلي و غير قادر به انجام كار اعم از پدر ، معظم شهداء و همچنين خانواده معزز مفقودين     

 ) 29/5/1367 الـي    31/6/1359از تاريخ   (  ماه متناوب سابقه حضور داوطلبانه در جبهه         12 ماه متوالي يا     9يز رزمندگاني كه    برادر و خواهر  و ن     



 ٥ 

را داشته باشند تخصيص مي يابد كه در صورت دارا بودن شرايط مندرج در اين آگهي و كسب حد نصاب علمي لازم در حـد سـهميه تعيـين                             

اولويـت قـانوني   اسارت ، از اين تا يك سال پس از آزادي از ” خانواده معظم آزادگان صرفا. برخوردار خواهند بود شده ، از اولويت مقرر قانوني    

 . برخوردار مي باشند 

% 5در چه كد هايي ثبـت نـام نمـوده انـد     ، با توجه به اينكه ايثارگران معظم      ، پس از وصول تقاضاهاي ثبت نام و برگزاري آزمون          * 

 . رگران بين ظرفيت هاي استخدامي بدون در نظر گرفتن ظرفيت هر رشته امتحاني توزيع خواهد شد سهميه ساير ايثا

از كارافتاده كلي قادر نبودن به انجام       خانواده محترم جانبازاني مي توانند از اولويت استخدامي برخوردار شوند كه گواهي مبني بر               * 

 . ان استان اخذ و به همراه ساير مدارك ارسال نمايند  را از سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگركار

 هيات محترم وزيران كه هـم اكنـون طـرف    15/12/1384هـ مورخ 34613ت /84515 ـ نيروهاي شركتي مشمول مصوبه  شماره  3

 ـ                  ايـن اولويـت از     . ندقرارداد با آموزش و پرورش هستند در صورت داشتن شرايط مندرج در اين آگهي، ازاولويت استخدامي برخوردارمي باش

 . طريق اعمال ضريب مربوط به سوابق تجربي اعمال خواهد شد 

مقايسه بـا سـاير داوطلبـان از اولويـت     صورت كسب حد نصاب علمي پذيرش جهت مصاحبه ، در  ـ داوطلبان استخدام بومي در  4

 . استخدامي برخوردار مي باشند 

محل جغرافيـايي  )فرمانداري(س آخرين تقسيمات كشوري درحوزه شهرستاني براسااوـ بومي به فردي اطلاق مي شودكه محل تولد         

 . مقطع تحصيلي ابتدايي، راهنمايي و متوسطه را در محل جغرافيايي مورد تقاضا  گذرانده باشد2مورد تقاضا واقع شده يا اين كه حداقل 

مندرج در اين آگهي و كسب حد نصـاب علمـي   آزاد شاغل آموزش و پرورش در صورت دارا بودن شرايط معلمان حق التدريس  ـ  5

 . در شرايط مساوي در مقايسه با داوطلبان آزاد در اولويت قرار دارند ، لازم 

بـه شـرط دارا بـودن        سال سابقه عضويت فعال و مستمر در گردانهاي عاشورا يا الزهراء را داشته باشند                4ـ بسيجياني كه حداقل     6

 .  ايثارگر در اولويت خواهند بود  غيرشرايط مساوي با ساير داوطلبان

 . داوطلبان استخدام كه داراي مدرك تحصيلي بالاتري مي باشند از اولويت استخدامي برخوردار مي گردند-7

 .، از شرط شركت وقبولي درآزمون عمومي معاف مي باشنددرمقطع كارشناسي و بالاتر پذيرفته شدگان آزمون ادواري استخدام - 8

در صورت دارا بودن شـرايط منـدرج در         ،  هيئت وزيران    12/7/83هـ مورخ   30987ت  /178147وع مصوبه شماره     نخبگان موض  - 9

مشـمولين  . اين آگهي و ارايه مدارك لازم كه به تاييد مراجع ذيصلاح رسيده باشد از شرط شركت قبولي در آزمون عمومي معاف مي باشـند                         

 .اه ساير مدارك مورد نياز ارسال و در آزمون تخصصي شركت نمايند اين بند بايستي مدارك دال بر نخبگي را به همر

 ـ اولويت هاي استخدامي مندرج در اين آگهي با رعايت كليه قوانين و مقررات مربوط پس ازبررسي و اتخـاذ تصـميم در كميتـه     10

 . استخدامي سازمان تخصيص خواهد يافت 

 :ط ـ تذكرات 

ارك اعلام شده و نيز رشته هاي تحصيلي مغاير با رشته هاي تحصيلي اعلام شـده و همچنـين   ـ به مدارك تحصيلي پايين تر از مد     1

كلمه معادل قيد شده است و همچنين مدارك ارسالي دانشجويان ترم آخر ترتيب اثر داده               فراغت از تحصيل    به مداركي كه در متن گواهينامه       

 . نخواهد شد



 ٦ 

 .ابت و پيماني و قراردادي ساير دستگاه هاي دولتي باشند ث، ـ داوطلبان استخدام نبايد مستخدم رسمي 2

ـ در هرمرحله از آزمون و مصاحبه و گزينش چنانچه خلاف اطلاعات اعلام شده توسط داوطلب محـرز گـردد داوطلـب  از انجـام                          3

 .حكم وي لغو خواهدشد ، مراحل بعدي استخدام محروم و در صورت صدور حكم استخدامي 

.  سال در محل جغرافيايي مورد تقاضا به طور تمام وقت خدمت نماينـد               5نهايي موظف هستند حداقل به مدت       ـ پذيرفته شدگان    4

 .  بديهي است تقاضاي انتقال آنان پس از اتمام مهلت مذكور مطابق با مقررات مربوط قابل بررسي خواهد بود 

 مربـي امـور     13كـد   ،  هنرآمـوز    12 الـي    1د هاي امتحاني    ك) شغل  ( عنوان پست   ، ـ نوع استخدام پذيرفته شدگان نهايي پيماني        5

 مراقب سلامت مدرسه خواهد بود و محل اشتغال پذيرفته شدگان نهايي در رشته امتحاني پرورشي در صورت نياز و تشخيص                     14تربيتي و كد    

رشته امتحـاني   ،  متوسطه   12 الي   1 با كد     پذيرفته شدگان نهايي رشته هاي امتحاني      مقطع اشتغال .  مدارس شبانه روزي خواهد بود      ، سازمان  

 :  به شرح ذيل خواهد بود 13 ابتدايي و رشته امتحاني پرورشي كد 14بهداشت كد 

  در مقطع راهنماييچاراويماق ـ خاروانا ـ خداآفرين ـ ملكان ـ عشاير كليبر ـ كاغذ كنان ـ هشترود  : مرد 

  در مقطع متوسطهاند ـ كليبر ـ كندوان ــ هريس تيكمه داش ـ تركمانچاي ـ بستان آباد ـ هور: مرد 

 در مقطع متوسطهخداآفرين ـ   و در مقطع راهنماييچاراويماق ـ خاروانا ـ عشاير كليبر ـ  كندوان : زن  

  تقاضـانامه شـغل مـورد      15در رديف   ، لازم است هر كدام از داوطلبان       . ـ تقاضانامه با خط خوانا و خودكار آبي رنگ تكميل گردد            6

 تقاضانامه به ترتيب عنوان رشته امتحاني و كد آن و نيز محل يا محل هاي جغرافيايي مورد تقاضا را                    18 و   17تقاضا را تكميل نموده و در رديف        

 .  تكميل نمايند ) 1(بر حسب اولويت با توجه به جدول شماره 

محل جغرافيايي خدمت را انتخاب و درج نمايند تـا          در برگ درخواست شغل دو      در صورت تمايل ،     ـ داوطلبان استخدام مي توانند      7

نمـوده انـد بـا      انتخـاب   مربوط را   حل جغرافيايي   عدم ثبت نام داوطلب در يك محل جغرافيايي ، از داوطلباني كه در اولويت دوم م               در صورت   

ران در محل هاي جغرافيايي مورد تقاضاي       سهميه ايثارگ  % 5بديهي است   . با ساير داوطلبان رقابت نمايد      رعايت نمره مكتسبه و ساير مقررات       

 .  ايثارگران يا ساير محل ها تكميل خواهد شد

 فارغ التحصيلان رشته هاي تحصيلي كه ملزم به گذرانيدن دوره طرح خدمتي مي باشند ملزم به ارايه گواهي اتمام دوره مـذكور             -8

 .از وزارت بهداشت مي باشند

 بـه نشـاني     سازمان آمـوزش و پـرورش اسـتان آذربايجـان شـرقي           ان در سايت اينترنتي     ـ هرگونه اطلاعيه هاي بعدي اين سازم      9

org.eaedu.www به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد  . 

كارشناسي  (5548067مي توانند با شماره تلفن      ، داوطلبان گرامي جهت كسب هر گونه اطلاعات بيشتر از موارد مندرج در آگهي              * 

 .   تماس حاصل نمايند )  سازمانيامور اداري و استخدام
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 آذربايجان شرقي سازمان آموزش و پرورش 28/2/1386 ـ فهرست منابع آزمون تخصصي استخدام آزاد پيماني مورخ 2جدول شماره

 

 كد

 امتحاني

عنوان رشته 

 امتحاني
 سطح امتحان مواد امتحاني

1 
الكتروتكنيك 

 )برق(

رياضي ـ تحليل مدارهاي الكتريكي ـ ماشين الكتريكي ـ فيزيك 
ـ اصول اندازه ) 1(الكتريسيته و مغناطيس ـ مدار منطقي و الكترونيك 

 گيري الكتريكي و تئوري آزمايشگاه ـ تكنولوژي و كارگاه برق

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

و كارشناسي ) حرفه اي 

 الكتروتكنيك

 الكترونيك  2

رياضي ـ الكترونيك ـ تحليل مدارهاي الكتريكي ـ مدارها و سيستم هاي 
مخابراتي ـ فيزيك الكتريسيته و مغناطيس ـ تكنولوژي و كارگاه برق ـ 

 اصول اندازه گيري الكتريكي و تئوري آزمايشگاه 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي الكترونيك) حرفه اي 

3 
ساختمان 

 )عمران(

رياضي ـ استاتيك ـ مقاومت مصالح ـ نقشه برداري ـ مكانيك خاك ـ سازه 
 هاي فلزي و بتني ـ عمليات اجرايي ساختمان سازي 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

و كارشناسي ) حرفه اي

 )عمران(ساختمان

 صنايع چوب 4

رياضي ـ خواص فيزيكي و مكانيكي چوب ـ چوب شناسي و حفاظت چوب ـ 
ني تخصصي صنايع چوب ـ تكنولوژي كارگاه و ماشين آلات صنايع رسم ف

 چوب ـ محاسبات فني صنايع چوب 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي صنايع چوب ) حرفه اي 

5 
مكانيك 

 خودرو

ـ ) پيستوني ـ احتراقي ( رياضي ـ استاتيك و مقاومت مصالح ـ مولد قدرت 
ت رساني و شاسي و بدنه خودرو ـ انتقال انتقال قدرت مكانيك ـ سوخ

 حرارت و مكانيك سيالات ـ رسم فني تخصصي

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

و كارشناسي مكانيك ) حرفه اي 

 خودرو

6 
ساخت و 

 توليد

رياضي ـ محاسبات فني تخصصي ـ اندازه گيري دقيق ـ تكنولوژي كارگاه 
 واد ـ اجزاء ماشينهاي تخصصي ـ رسم فني تخصصي ـ علم  و م

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

و كارشناسي ساخت و ) حرفه اي 

 توليد

 كامپيوتر 7
رياضي ـ ويژوال بيسيك ـ سيستم عامل ـ شبكه كامپيوتري ـ ساختمان 

 داده ـ ذخيره و بازيابي ـ زبان تخصصي

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي كامپيوتر) حرفه اي 

 نقشه برداري 8
ـ ) نقشه برداري ( نقشه برداري عمومي ـ فتو گرامتري ـ هندسه رياضي ـ 

 اطلاعات عمومي ژئو دزي ـ كاربرد رايانه در نقشه برداري

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي نقشه برداري) حرفه اي 

 صنايع فلزي 9

يم ساخته هاي فلزي ـ  استاتيك و مقاومت مصالح ـ تغيير شكل نرياضي ـ
تكنولوژي جوشكاري با برق و گاز ـ رسم فني ـ تست هاي مخرب و غير 

 مخرب 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي صنايع فلزي) حرفه اي 

 متالورژي 10

 متالورژي فيزيكي ـ ريخته گري آلياژهاي آهني و غير آهني ـ رياضي ـ
ي و متالوگرافي ـ تكنولوژي ريخته گري اصول ريخته گري ـ عمليات حرارت
 و مدل سازي ـ رسم مدل و قالب 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي متالورژي) حرفه اي 

 تاسيسات 11

 تاسيسات بهداشتي ساختمان ـ نقشه كشي تاسيسات ـ سيستم رياضي ـ
هاي كنترل تاسيسات ـ حرارت مركزي ـ تهويه مطبوع تابستاني ـ 

 اسيسات بردوتي ت

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 و كارشناسي تاسيسات) حرفه اي 

 گرافيك 12
عكاسي ـ پايه و اصول صفحه آرايي ـ كاربرد خط در گرافيك ـ مباني 

  )2 و 1( هنرهاي تجسمي ـ مباني تصوير سازي ـ طراحي پايه 

فني و ( در سطح كتاب هاي هنرستان 

 گرافيكو كارشناسي ) حرفه اي 

 پرورشي 13
روانشناسي رشد ـ روانشناسي تربيتي ـ بهداشت رواني ـ روش هاي اصلاح 

 و تغيير رفتار ـ اصول و فنون راهنمايي و مشاوره 
 در سطح كارشناسي 

 بهداشت 14

بهداشت مدارس نوشته آقاي دكتر نوري ـ بهداشت عمومي و بهداشت 
م سرشت و اسماعيل دل محيط و بهداشت مدارس و تغذيه نوشته خانم حل

 پيشه
 در سطح كارشناسي 
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